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Raport anual de evaluare a incidentelor de integritate

I. Incidente de integritate

Nr. total de incidente de integritate

Tipul de fapte Nr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte 

prevederi similare menite să protejeze integritatea funcţiei 

publice

0

Nr. de infracţiuni de corupţie sau de fapte legate de 

nerespectarea regimului interdicţiilor, incompatibilităţilor, 

conflictului de interese sau declarării averilor

0

Nr. de încălcări ale obligaţiilor legale privind averile 

nejustificate, conflictul de interese sau regimul 

incompatibilităţilor

0

Structura/Compartimentul/Direcţia/Sectorul de activitate în care au intervenit 

incidente de integritate

Funcţiile persoanelor 

care au săvârşit 

incidentele de 

integritate

Nr. de fapte săvârşite de persoane cu funcţii de conducere 0

Nr. de fapte săvârşite de persoane cu funcţii de execuţie 0

Nr. de sancţiuni 

aplicate

Nr. de sancţiuni disciplinare 0

Nr. de sancţiuni administrative 0

Nr. de sancţiuni penale 0

Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare -

II. Măsuri de prevenire şi/sau control

Nr. total de măsuri propuse:

Descrierea măsurilor Stadiul implementării

1. Elaborarea/actualizarea procedurilor 

interne de prevenire a incidentelor de 

Implementat

1



integritate si corup ieț

2. Organizarea unor ateliere de lucru 

Comune, prin care sunt dezbătute diverse 

aspecte legislative cu aplicabilitate în cadrul 

institu iei, bazate in special pe informare si ț

preven ieț

Implementat

3. Adoptarea i distribuirea în cadrul ș

Institu iei a planului de integritate, urmare a ț

evaluării de risc, conform H.G. nr. 599/2018 

i asigurarea resurselor necesare ș

implementării acestuia

Implementat

Responsabil, 

Carmen RO CAȘ
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